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ANTEPROJETO DE LEI N° 002/2024

DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE
CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO DA REDE DE ENSINO PUBLICA E
PRIVADA DO MUNICIPIO DE ARAMINA/SP, PARA
PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL E
CONSCIENTIZAGAO ANTIRRACISTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica instituida a obrigatoriedade e de capacitagdo continua de profissionais da
educacgao da rede publica e privada do Municipio de Aramina/SP a fim de promover a
igualdade racial e conscientizagéo antirracista no ambito municipal.

Paragrafo Unico. A capacitagdo dos profissionais de ensino prevista no caput devera
ser realizada anualmente e ter, no minimo, 8 (oito) horas, abarcando profissionais da

educacao infantil, ensino fundamental e ensino médio.

Art. 2° Para realizagao da capacitagao previstas no art. 1° desta Lei, O poder Executivo
podera firmar parceiras com 6rgdos competentes, instituigbes publicas e privadas,
organizagdes da sociedade civil e organizagées ndao governamentais, dentre outros,
garantindo a atualizagao dos profissionais da educagdo em relagao as abordagens
pedagogicas e tematicas referentes a diversidade étnico-racial, bem como conteudos
relativos a cultura, histéria e contribuicdes dos povos negros e originarios em ambito

local.

Art. 3° Constituem objetivos da capacitagao:

| — Sensibilizagao dos profissionais da educagéo sobre a importancia da promogao da
igualdade racial;

Il — Apresentagdo de métodos e estratégias que promovam a conscientizagao sobre
histéria, cultura e contribuigado dos povos negros e indigenas a formagao da sociedade;
Il — Reflexao e debates sobre praticas pedagogicas que possam reforgar estereétipos,
preconceitos e praticas discriminatérias;
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IV — Capacitagao dos decentes e da equipe pedagbgica para prevengao e combate da
discriminagao racial nas escolas municipais e fora delas;

V - Fomento da elaboragdo de material didatico especifico sobre a histéria da culta
afro-brasileira e indigena para rede municipal de ensino;

VI - Capacitagdo dos docentes para coibir atos de agressédo, discriminagao,
humilhagéo e diferenciagao a partir da perspectiva da igualdade racial.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal por meio da secretaria competente, sera
responsavel pela elaboragao do cronograma, diretrizes e fiscalizagao da capacitagao a
ser promovida, regulamentando, se necessario, as demais providéncias, para a

efetivagdo e cumprimento desta Lei.

Art. 5° A realizagao da capacitagéo sera certificada e constara do registro funcional,
podendo ser adotada como critério para ascensao na carreira.

Art. 6° As despesas decorrentes dessa Lei correrao por conta de dotagoes

or¢gamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes
contrarias.

Aramina/SP, 15 de margo de 2024.

ACLY
Nieli Carolini Ne uceno de Oliveira

Vereadora — Presidenté da Camara Municipal de Aramina
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